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REPLUBLIOUE FRANCAISE

Charte d’engagements, entre 1’Etat et les entreprises volontaires,
pour I’utilisation du bulletin de paie clarifié

Les entreprises signataires de la présente charte considérent qu’il est essentiel d’assurer aux
salariés une information exacte, mais aussi aisément compréhensible, sur 1’ensemble des
cotisations et contributions sociales en lien avec I’emploi salarié.

Les entreprises signataires s’engagent en consequence a mettre en place au cours du premier
semestre de I’année 2016 un bulletin de paie clarifié, dans les conditions prévues par le décret
et I’arrété du 26 février 2016.

Les entreprises signataires informeront les représentants des salariés de la démarche engagée,
et veilleront & une bonne compréhension de cette initiative par les salariés concernés.

Les entreprises signataires réaliseront en outre un bilan qualitatif d’ici septembre 2016, afin
d’aider les pouvoirs publics a tirer les conclusions de cette phase de volontariat et a faciliter
ainsi la phase de généralisation. L’Etat s’engage a faire connaitre dans les meilleurs délais la
synthése de ce bilan.
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